REGIONE SICILIA

Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione

“GARIBALDI”

Catania i )
DELIBERAZIONEN. 34§  del_ 08 Gl 2022

Oggetto: Stipula convenzioni tra ’Ente di Formazione “Associazione Atlantic” con sede legale
a Palagonia, Circonvallazione n. 35 CT e PARNAS Garibaldi per lo svolgimento dei tirocini
presso questa Azienda deglhi allievi dei Corsi:

-0OSSRQ 106721

- 0SS STD 054 21
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SETTORE PROPONENTE
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[1 Responsabile del Procedimento It Capo Settore della U.O.C. Affari Generali
(Dott.ssafl(zilia Ri’ i)
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NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

11 Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario ¢ Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccelia)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesl n. 5, Paterno,

il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione Sicilianan. 1 96 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione
Dott.ssa Maria Antonietta Li Calzi




Visti

Il Capo Settore della U.0.C. AFFARI GENERALI
Giusta deliberazione n.563 del 30/06/2020

La Legge regionale n. 5 del 14.04.2009 - “Norme di riordino del Servizio Sanitario
Regionale”;

11 D. Lgs n. 502/92 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell‘articolo 1
della legge 23 ottobre 1992, n. 421 “e ssmm. ii. ed in particolare I’art. 3 - octies comma 3
inerente 1’ Area delle professioni sociosanitarie;

L’ Accordo stipulato il 22.02.2001 in sede di conferenza Stato Regioni tra il Ministero della
Salute, Il Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali, Le Regioni e le province autonome
di Trento e Bolzano che individua la figura dell’Operatore Socio Sanitario (OSS), in
particolare I’art. 2;

L’art. 4 del C.C.N.L. del comparto sanita pubblicato sulla G.U.R.L n. 248 del 24.10.2001 che
istituisce il profilo dell’Operatore Socio-Sanitario;

L’ Accordo, ai sensi dell’art. 4 del decreto legislativo 28.08.1997, n. 281 del 28.08.1997, tra il
Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano, concernente “il nuovo
sistema di formazione continua in medicina - Linee guida per i Manuali di accreditamento
dei provider, albo nazionale dei provider, crediti formativi triennio 2011/2013, federazioni,
ordini collegi e associazioni professionali , sistema di verifiche, controlli e monitoraggio
della qualita, liberi professionisti”, approvato nella seduta del 19.04.2012 dalla Conferenza

‘permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento ¢ Bolzano

¢ recepito dalla Regione Sicilia con D.A. 1465 del 28.05.2010;
L’art. 5 della legge 11.01.2018, n. 3" Delega al Governo in materia di sperimentazione
clinica di medicinali nonché disposizioni per il riordino delle professioni sanitarie e per la
dirigenza sanitaria del Ministero della salute” con il quale viene istituita I’Area delle
professioni socio sanitarie al cui interno & collocato il profilo professionale di Operatore
Socio Sanitario;
I D.A dell’assessorato della Salute - Dipartimento Regionale Attivita Sanitarie e
Osservazione Epidemiologico - Servizio 2 Formazione e Comunicazione:
- n. 2533 del 02.12.2011 con il quale & stata disposta la riqualificazione in OSS degli
operatori in servizio presso strutture pubbliche e private del Servizio Sanitario Regionale
(SSR) con qualifiche OSA, OTA e ADEST;
- n. 2471 del 23.12.2013 - “Manuale di accreditamento di provider ECM della Regione
siciliana’,
- n. 1613 dell’8.10.2014 - “Rigualificazione in Operatore Socio Sanitario”,
- n. 560/2017 - “Nuova Disciplina per 1 ’effettuazione dei corsi di riqualifica in Operatore
Socio Sanitario — anni 2017-2018”;
- n. 377 del 12.03.2019 - “Disciplina per la effettuazione dei corsi di riqualificazione in
Operatore Socio Sanitario anni 2019/2020;
- n. 475 del 24.06.2020 - “Disposizioni transitorie OSS e ASO di cui ai DD. AA. n.
2533/2011, n. 377/2019 e n. 1649/2019 — Corsi di riqualificazione OSS e qualificazione
ASO”;
- n. 736 del 12.08.2020 - “Disciplina per I'effettuazione dei corsi di qualifica in
Operatore Socio Sanitario (1000 ore) ai sensi dell 'Accordo Stato Regioni del 22.02.2001
—anni 2020-20227;
- n. 738 del 12.08.2020 - * Disciplina per I’effettuazione de Corsi di riqualificazione de
Corsi d riqualificazione in Operatore Socio sanitario — proroga validita e parziale
modifica D.A. n.377/2019”
Il D.D.G. n. 390 del 26.05.2020" Disposizioni transitorie esami finali per attivita formative
di cui al D.A. 377/2019 Corsi riqualifica OSS™;



Visti:
- L’istanza presenta presso quest’ Arnas dall’Ente di Formazione “Associazione Atlantic” con sede
legale a Palagonia in Circonvallazione n. 35, assunta al protocollo generale n.3349 del 17.02.2022,
per la stipula di apposite convenzioni per I’espletamento dei tirocini pratici per i quali sono state
trasmesse bozze di convenzione nell’ambito dei seguenti corsi:
. OSSRQ106721pern.6 allievi per espletare un tirocinio di 240 ore, autorizzato con D.D.S.
n. 886 del 23.09.2021

- 0SS STD 054 21 per n. 8 allievi per espletare un tirocinio di 240 ore autorizzato con D.D.S.
n. 938 del 06.10.2021;

-la nota n. 1044/DSA del 17.05.2022 con la quale il Direttore Sanitario di quest’ Arnas Garibaldi ha
espresso ‘“‘parere favorevole” all’espletamento dei tirocini relativi per entrambi i corsi;

-la nota, prot. n. 05031/DS del 19.05.2022, con la quale il direttore F.F. del P.O. di Nesima Dott.ssa
Graziella Manciagli, per entrambi i suddetti corsi, ha nominato quale Tutor aziendale di tirocinio il
Dott. Stellario Chiove; ‘

- le bozze di convenzione di cui si riportano di seguito le principali clausole:
_«_ .. I’Ente organizzatore garantisce che i tirocinanti sono coperti con assicurazione ..."”
- «___ il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro...
. «... I'Ente organizzatore garantisce che durante lo svolgimento delle attivita il
tirocinante & tenuto a.
- Svolgere le attivita previste dalle “Linee guida per la riqualificazione in Operatore
Socio Sanitario” — allegato 1 D.A. n. 377 del 12.03.2019 allegato 1 al D.A...;
L’Ente Ospitante é tenufo a:
- Monitorare 'allievo durante lattivitd di tirocinio;
_ Garantire che il tutor di tirocinio svolga il compito di orientare e supervisionare il
tirocinante nelle attivita. Per ciascun allievo in base alla presente Convenzione, il
tutor di tirocinio dovra registrare giornalmente sul libretto di tirocinio:
- le ore svolte;
- 'orario di ingresso e di uscita;
- le attivita svolte
- & tenuto altresi ad esprimere una valutazione sintetica sull‘andamento delle attivita
svolte dal tirocinante...”’;
.« la convenzione decorre dalla data di sottoscrizione e ferminera quando i tirocinanti
avranno completato le ore di tirocinio previste dal corso...”;

- 1e bozze di convenzione firmate digitalmente € trasmesse dall’Ente di Formazione “Associazione
Atlantic”:
- OSSRQ 106721 per n. 6 allievi per espletare un tirocinio di 240 ore, autorizzato con D.D.S.
n. 886 del 23.09.2021 — prot. generale n. 9862 del 26.05.2022;

- 0SS STD 054 21 per n. 8 allievi per espletare un tirocinio di 240 ore autorizzato con D.D.S.
n. 938 del 06.10.2021 prot. generale n. 9854 del 26.05.2022;

Ritenuto di riservarsi di verificare I’attivazione dell’assicurazione € degli adempimenti INAIL per i
quali I’ente di formazione s’impegna alla loro attivazione contestualmente all’avvio del tirocinio
pena il mancato avvio dello stesso;



Ritenuto di approvare € sottoscrivere digitalmente le allegate bozze di convenzione proposte
dall’Ente di “Associazione Atlantic” con sede legale 2 Palagonia in Circonvallazione n. 35, parte
integrante del presente atto;

Ritenuto di autorizzare I’espletamento presso questa Azienda dei tirocini formativi degli allievi

frequentanti i seguenti corsi:
~ OSSRQ106721 pern. 6 allievi per espletare un tirocinio di 240 ore, autorizzato con D.D.S.

n. 886 del 23.09.2021

. 0SS STD 054 21 pern. 8 allievi per espletare un tirocinio di 240 ore autorizzato con D.D.S.
n. 938 del 06.10.2021;

Ritenuto di trasmettere copia della presente deliberazione e delle convenzioni alla direzione
sanitaria Aziendale ed al Legale Rappresentante dell’Ente di Formazione « Associazione Atlantic”;

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell’odierna proposta e la sua conformita alla
normativa disciplinante la materia trattata ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla
1..190/2012.

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui s° intendono integralmente riportate trascritte:

Approvare e sottoscrivere digitalmente le allegate bozze di convenzione proposte dall’Ente di
formazione “Associazione Atlantic” con sede legale a Palagonia in Circonvallazione n. 35, parte
integrante del presente atto;

Autorizzare |’espletamento presso questa Azienda dei tirocini formativi degli allievi frequentanti i
seguenti corsi:
_ OSSRQ106721pern.6 allievi per espletare un tirocinio di 240 ore, autorizzato con D.D.S.

n. 886 del 23.09.2021

. OSS STD 054 21 pern. 8 allievi per espletare un tirocinio di 240 ore autorizzato con D.D.S.
n. 938 del 06.10.2021;

Trasmettere copia della presente deliberazione ¢ delle convenzioni alla direzione sanitaria
Aziendale ed al Legale Rappresentante dell’Ente di Formazione « Associazione Atlantic”;

Munire la presente della clausola della immediata esecutivita per poter consentire I'avvio dei

tirocini e la relativa conclusione nei tempi.

Allegati: CONVENZIONI corsi (parte integrante):
- OSS RQ 1067 21, autorizzato con D.D.S. n. 886 del 23.09.2021 — prot. generale n. 9862

del 26.05.2022;

- OSS STD 054 21 per n. 8 allievi per espletare un tirocinio di 240 ore autorizzato con
D.D.S. n. 938 del 06.10.2021 prot. generale n. 9854 del 26.05.2022;

11 Capo Settore della U.0.C. Affari Generali
(DoffAsq/Ersilia Rig )



L DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di delibera che qui si intende riportata e trascritta, quale parte integrante €
sostanziale del presente provvedimento;

Preso Atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo del Direttore Sanitario aziendale;
DELIBERA

Approvare e sottoscrivere digitalmente le allegate bozze di convenzione proposte dall’Ente di
«Associazione Atlantic” con sede legale a Palagonia in Circonvallazione n. 35, parte integrante del
presente atto;

Autorizzare |’espletamento presso questa Azienda dei tirocini formativi degli allievi frequentanti 1
seguenti CorSi:
. OSSRQ106721pern 6 allievi per espletare un tirocinio di 240 ore, autorizzato con D.D.S.

n. 886 del 23.09.2021

. OSS STD 054 21 pet n. 8 allievi per espletare un tirocinio di 240 ore autorizzato con D.D.S.
n. 938 del 06.10.2021;

Trasmettere copia della presente deliberazione e delle convenzioni alla direzione sanitaria
Aziendale ed al Legale Rappresentante dell’Ente di Formazione «Agsociazione Atlantic”;

Munire la presente della clausola della immediata esecutivita per poter consentire ’avvio dei
tirocini e la relativa conclusione nei tempi.

Il Direttore Amminjstrativo Ti Direttdre Sanitario

11 Segretari
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26/05/122, 12:38 Posta di ARNAS Garibaldi - POSTA CERTIFICATA: CONVENZIONE DI TIROCINIU CURDU LUD0 R » o
(PG RO Bl

Protocollo Generale <protocollogenerale@arnasgaribaldi.it>

POSTA CERTIFICATA: CONVENZIONE DI TIROCINIO CORSO 0SS RQ 1 067 21

1 messaggio

Per conto di: associazioneatlantic@pec.it <posta-oertiﬂcata@pec.aruba.it> 26 maggio 2022 12:19
Rispondi a: associazioneatlantic@pec.it
A: "protocollo.ge: zale” <protocouo.generate@pec.ao—gariba!di.ct.i'r>

Messagaio di posta certificata /A .

il giorno 26/05/2022 alle ore 12:19:30 (+0200) il messaggio

*CONVENZIONE Di 11ROCINIO CORSO 0SS RQ 1067 21” & stato inviato da "associaziongatlantic@pec.it”
indirizzato a: ‘

protoco!lo.genes'aie@pec.ao—garibaidt.ct.it

It messaggio originale & incluso in allegato.
Identificatco menuagits: Guecz8s 20220526121 930.21134 §77.2.66@pec.aruba.it

e MBRSEGSI0 1O HS - oo mm e

From: “asscciazioneatiantic@pec.it” <associazioneatlantic@pec.it>
To: "protocolis sanerale” <pro~:r.t|cc!lo.generaie@pec.ao-garibaidi.ct.it>
Cc:

Bec:

Date: Thu. 28 Wave 2055 2214 0200

Subject: COMVENZICNZ D. TIROCINIO CCRSO CSS RQ 1 067 21
Buongiorno

in allegano o rasmeds i@ coivenzione di tirocinio firmata digitalmente per it corso OSS RQ 1
067 2.

Distinti Saluti
Ass. Arlardic

prE——=PPEPLIVE TENE S SE SR i)

2 allegat!
daticestonr
1 Arnas Garibalds
[ Of =i et LGLHEALD pdlpTm Prot. nr 0009852 del 26/05/2022
674K Entrata
REGIONE SICILIANA
A.R.N.A.S. "GARIBALDV”
CATANIA
STRUTTURA AFFARI GENERALI
927 MAG, 2022
PR LV 1 —
ARRIVO

https://mail.g ool ol e [T LIRS ""-'E‘J-IHIJK]2|4qA‘.’—wsBHanJmCCMbIFDvrIngGJ6nyu/0I?ik=3b6760b577&view=pt&search=a|l&per... fa




Allegato D

SCHEMA D! CONVENZIONE Di TIROCINIO

Corso di riqualificazione in Operatore 50cio Sanitario {OSS) ai sensi del Decreto Assessorato regionale della
salute D.A. 377 del 12.03.201%

Tra

L'Ente Ospitante “ARNAS Garibaldi” con sede legale in P.2za Santa Maria del GesU, 5, Catania (CT)
p.lva 04721270876 rappresentato dal! Direttore Generale dott. Fabrizio De Nicola

-

3

L' ente Urganizzatore “pssociazione Atlantic” con sede legaie in Circonvaliazione, 35, patagonia {CT)
p.IVA: 05432910874 rappresentato da Gaetano Piccitto ~ Provider ECM 613

i CONVIENE QUANTO SEGUE
Artl

'ente Ospitante si impegha ad accogliere presso la propria struttura del P.O. Garibaldi Nesima n. 6
tirocipanti su proposta dellEnte organizzatore.

i tisceniti sono regoiaritiente iscritti al corso codice 1D RQ OS5 1067 21 denominato “Corso di
riquaiificazione in Operatore Socio Sanitario”

i discenti dovranne us JAatare un tirocinio di n. 240 ore che dovra syolgersi, com patibilmente con le
psigenze daifEate ospitante, dal al perun massimo di 7 ore algiornoe di 36

ore settmanali neile or2 diurme.
Art.2

Durante Io svolgimento del ti rocinio V'attivitd formativa ve rra seguita e verificata da un tutor di tirocinio,
con la qualifica di infermiere, designato dalVEnte ospitante in veste di responsabile didattico-organizzativo.
per lo svolgimento di 1ale attivitd, previsto durante il normale orario di lavoro, non verra corrisposto
compenso.

Art.3

| Tirocinanti sono coperti da polizza assicurativa, a carico dell’ente organizzatore, contro infortuni che
dovessero veriticarsi durante io svolgimento del tirocinio, nonché con agsicurazione di responsabilita civile
pes : dani che dovasseit involontariamente causare a terzi (persone efo cose} durante {' effettuazione
delle predette attivita.

I cesw A wicigents duianie je svoigimantd dell attivita i tivocinio, it soggetto cspitante s’ impegna 2
sopralae JevEnto, @ i tamd previsti delfa normativa vigente, ag'i istituti assicurativi facendo
riferimantao at mumers fella polizza sottoscritta dall’Ente Organizzatore.



Art.4

il titolare dell’Ente ospitante, a conoscenza delle sanzioni penali previste dail’Art. 76 del D.P.R. 28

Dicembre 200 n.24%, dichiara sotto ia propria responsabilita che:

o Lasede disvolgimento del tirocinio conforme =2lle previsioni in materia di sicurezza ed igiene degii
ambienti di lavoro in conformita alle previsioni del D.P.R 22 ottobre 2001, n, 462, del 22 gennaio
2008, n. 37, det D.M. 10 marzo 1998, D.P.R. 1 agosto 2011, N. 151, del D.P.R. 6 giugno 2001, n.380,
geita L.R.11 novembre 2009, n.19 e de! D.Lgs. 9 apriie 2008, n. 81;

4i sensi dell’ars. 38, del D.P.R. 28 dicernbre 2000, n. 445, alla presente Convenzioni viene allegata

fotocoaia non autenticata diun valido documento d’identita del soggetto dichiarante.

Art.5
il tirocinic ncn oostituisce rapporto di lavoro.
Art.6

Durante lo svalgimento delle attivita il tirocinante @ tenuto a:
o svolgere le attjvita previste daile “ Nuove iinee guida per la riqualificazione in Operatore
Socio Sanitacio -~ Anni 2019 - 2022” - Allegava 1 DA n. 377 del 12.03.2019;
* rispettare le norme in materia ¢i igiene, sicurezza e salute nei luoghi di lavoro;
& mantanere 3 nacessaria risenvatenza per quanto attiene ai dati, infarmazioni o conoscenze
acoutisita in reizzione al lavoro svolto durante il tirocinio. )
LEnte Ospitants & tenuto a:
a monitarara {zllievo durante Fattivita di tirocinio;
1 o i vivocivio ha ¥ rompito di crientare € supesvisionara il tirocinante nelle attivita.
Per ciascua aifevo in Dase z.la presente Convenzione, b tuter di tirscinic devrd registrare giornalmente sul
libretio @i trosinis
e cravicity;
= Py Sl ape ne 3l oscita;

|
PR
ARSI RN

Art. 7

1 soggetio promowore garantisce un rimborso forfeitario per la gestione amministrativa per V'intero
nerinda di suolgimento della stessa nari 3d £ 200 fino 2 15 tiracinanti, e di€300da 162 25 Tirocinanti;
Daiia stintda geliz oresants convenzione non scaturisechu oner finanziari per I’Ente ospitante.

Art.8

Lo ¢ ~ver vicns Aecor-s dzila data di sottoscrizione € terminera quando i tirocinantt avranno completato

je ore di tiogi=in pravists dal corso.
1]

Dete 13 fonormn W20 7
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e \L DIRETTOR ENERALE

Dott. Fab



a/05/22, 12:33 Posta di ARNAS Garibaldi - POSTA CERTIFICATA: CONVENZIONE P TIRQCINIO

CRPAWS AJREA fD’LWd '

Protocollo Generale <protocollogenerale@arnasgariba di.it>

POSTA CERTIFICATA: CONVENZIONE Di TIROCINIO

1 messaggio

Per conto di: associazioneatlantic@pec.it <posta-certiﬁcata@pec.aruba.it> ‘ 26 maggio 2022 12:03
Rispondi a: associazioneatlantic@pec.it

A: "protocolic.generale” <protocollo.generaIe@pec.ao-gariba!di.ct.it>

Cc: fcassarino@amasgaribaldi.it

/U> Q.
Messaggio Jdi postz ceitificata

i giorno 26/05/2022 alle ore 12:03:25 (+0200) il messaggio /
*CONVENZIONE DI TIROCINIO® & stato inviato da "associazioneatlantic@pec.it”

indirizzato a:

fcassarino@arnasgaribaldi.it protocolIo.generale@pec.ao—garibaldi.ct.it

Il messaggio originale & incluso in allegato.
identificaiivo messaggw: opecz8d ti .20220526120325.15098.220.1 88@pec.aruba.it

e Messzqgic naltratg -

From: "associazioneatlaitic@pec.it’ <associazioneatlantic@pec.it>
To: *protocnlic.generale” <protocollo.generale@pec.ao—garibaldi.ct,it>
Cc: fcassarino@arnasgaribaldi.it

Bce:

Date: Thu, 26 May; 2022 12:03:1¢ +0200

Subject: CONVENZIONE DI TIROCINIO

Buongiorno

in allegato si trasmeiie la convenzione di tirocinio firmata digitalmente per il corso 0SS STD
054 2.

Distinti Saluti
Ass. Attartic
Arnas Garibaldi
Prot. nr. 0008854 del 26/05/2022
Entrata
2 ailegati
D daticert.xsak
1K
D o8 ~TT 034 2 !__GAREBALDLpdf.me
671K REGIONE SICIL
A.R.N.A.S. “gA RiBAILl?:\?'IA
CATANIA
STRUTTURA AFFARI GENERALI
2 7 MAG. 2022
Prot. N° .2.24 h!ﬂﬂ-&é
ARRIVO

thitne:Himail aoog le.com/mail/b(ALdeOzBTtbPEWilUKj2qu7-wsBHanJmCCMbI FOVﬁngGJSyDIuIOI‘?ik=3b6760b577&viewpt&search=ai|&per . n



Allegato D

SCHEMA D] CONVENZIONE DI TIROCINIO

Corso di qualificazione in Cperatore Socio Sanitario (0SS) ai sensi del Decreto Assessorato regionale delia
Salute D.A. 736 del 12.08.2020

Tra

’Ente Ospitante “ARNAS Garibaldi” con sede legale in P.zza Santa Maria del Ges, 5, Catania (CT)
P.iva 04721270876 rappresentato dal Direttore Generale dott. Fabrizio De Nicola
E .

’ente Organizzatore “Associazione Atlantic” con sede legale in Circonvaliazione, 35, Palagonia {CT)
P.IVA: 05432910874 rappresentato da Gaetano Piccitto — Provider ECM 613

S| CONVIENE QUANTO SEGUE
Art.1

L’ente Ospitante si impegna ad accogliere presso la propria struttura del P.0. Garibaldi Nesima n. 8
tirocinanti su proposta dell’Ente organizzatore.

{ discenti sono regolarmente iscritti al corso codice ID 0SS STD 054 21 denominato “Corso in Operatore
Socio Sanitario”

{ discentl dovranno espletare un tirocinio di n. 450 ore che dovra svolgersi, compatibilmente con le
esigenze dell’Ente ospitante, dal al per un massimo di 7 ore al giorno e di 36
ore settimanali nelle ore diurne.

Art.2

Durante lo svolgimento del tirocinio Fattivita formativa verra seguita e verificata da un tutor di tirocinio,
con la qualifica di infermiere, designato dall’Ente ospitante in veste di respohsabile didattico-organizzativo.
per lo svolgimento di tale attivita, previsto durante il normale orario di lavoro, non verra corrisposto
compenso.

Art.3

| Tirocinanti sono coperti da polizza assicurativa, a carico dell‘ente organizzatore, contro infortuni che
dovessero verificarsi durante lo svolgimento del tirocinio, noriché con assicurazione di responsabilita civile
per i danni che dovessero involontariamente causare a terzi (persone e/0 cose) durante "effettuazione
delle predette attivita.

In caso di incidente durante lo svolgimento dell’attivita di tirocinio, il soggetto ospitante s’ impegna @
segnalare I'evento, entro i tempi previsti della normativa vigente, agli istituti assicurativi facendo
riferimento al numero della polizza sottoscritta dall’Ente Organizzatore.



Art.4
il titolare dell’Ente ospitante, a conoscenza delle sanzioni penali previste dali’Art. 76 del D.P.R. 28
Dicembre 200 ..445, dichiara sotto la propria responsabilita che:
¢ La sede di svolgimento del tirocinio & conforme alle previsioni in materia di sicurezza ed igiene degli
ambienti di lavoro in conformita alle previsioni del D.P.R 22 ottabre 2001, n. 462, del 22 gennaio
2008, n. 37, del D.M. 10 marzo 1998, D.P.R. 1 agosto 2011, N. 151, del D.P.R. 6 giugno 2001, n.380,

della LR, 11 novembre 2009, n.19 e del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81;
Ai sensi dell’art. 38, del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla presente Convenzioni viene allegata
fotocopia non autenticata di un valido documento d'identita del soggetto dichiarante.

Art.5

Il tirocinio non eostituisce rapporto di lavoro.
A'tls

Durante lo svolgimento delle attivita il tirocinante & tenuto a:
o svolgere le attivita previste dalle “ Nuove Linee guida per la qualificazione in Operatore Socio
Sanitario - Anni 2020 - 2022” - Allegato 1 al D.A. n. 736 dei 12.08.2020;
s rispettare fe norme in materia di igiene, sicurezza e salute nei luoghi di lavoro;
+ mentonere 'a necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze
acquisite in refazione al lavoro svolto durante il tirocinio.
L’Ente Ospitante & tenuto a:
« monitorare Pallievo durante 'attivita di tirocinio;
1 zutor di tirocinio ha | compite di orientare e supervisicnare il tirocinante nelle attivita.
Per ciascun zllievo in base aila presente Convenzione, ii tuter di tirocinio dovrs registrare giornalmente sul
libretto di tirocinic:
t e 0ig SYGHE;
¢ Yorzito & lagresio e o uscils;

® ip zi7iyitd svoite.

Art. 7

1 soggetto promotore garantisce un rimborso forfettario per la gestione amministrativa per I'intero
periodo di sveigimento della stessa pari ad € 200 fino a 15 tirocinanti, e di € 300 da 16 a 25 Tirocinanti;
Dalla stipula della presente convenzione non scaturiscono oneri finanziari per 'Ente ospitante.

Art.8

La convenzione deczere datla data di sottoscrizione e terminera quando i tirocina nti avranno completato
le ore di ti.ccinio zreviste dal corso.

Datz 15 fehbiraig /
i




