
REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera

di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”

Ca ania
‘ ‘

DELIBERAZIONE N. Mg ‘del
,

° 5 GIU. 2022

Oggetto: Stipula convenzioni tra l’Ente di Formazione
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NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il Dirigente Responsabile
SettoreEconomico Finanziario e Patrimoniale

(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza
S. Maria di Gesù n. 5, Paternò,

il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione

Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del segretario’ dott"/ ha adottato la seguente deliberazione

Dott.ssa Maria Antonietta Li Cain



Visti

Il Capo Settore della U.O.C. AFFARI GENERALI
Giusta deliberazione n.563 del 30/06/2020

La Legge regionale n. 5 del 14.04.2009 - “Norme di riordino del Servizio Sanitario
Regionale”;
11 D. Lgs n. 502/92 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell ’articolo 1

della legge 23 ottobre 1992, n. 421 “e ss.…. ii. ed in particolare l’art. 3 - octies comma 3

inerente l’Area delle professioni sociosanitarie;
L’Accordo stipulato il 22.02.2001 in sede di conferenza Stato Regioni tra il Ministero della
Salute, Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Le Regioni e le province autonome
di Trento e Bolzano che individua la figura dell’Operatore Socio Sanitario (OSS), in
particolare l’art. 2;
L’art. 4 del CCNL. del comparto sanità pubblicato sulla G.U.R.L n. 248 del 24.10.2001 che
istituisce il profilo dell’Operatore Socio-Sanitario;
L’Accordo, ai sensi dell’art. 4 del decreto legislativo 28.08.1997, n. 281 del 28.08.1997, tra il

Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano, concernente “il nuovo
sistema di formazione continua in medicina - Linee guida per i Manuali di accreditamento
dei provider, albo nazionale dei provider, crediti formativi triennio 2011/2013, federazioni,
ordini collegi e associazioni professionali , sistema di verifiche. controlli e monitoraggio
della qualità, liberi profiessionisti”, approvato nella seduta del 19.04.2012 dalla Conferenza
permanente peri rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano
e recepito dalla Regione Sicilia con DA. 1465 del 28.05.2010;
L’art. 5 della legge 11.01.2018, n. 3" Delega al Governo in materia di sperimentazione
clinica di medicinali nonche' disposizioni per il riordino delle professioni sanitarie e per la
dirigenza sanitaria del Ministero della salute” con il quale viene istituita l’Area delle
professioni socio sanitarie al cui interno è collocato il profilo professionale di Operatore
Socio Sanitario;
1 DA dell’assessorato della Salute - Dipartimento Regionale Attività Sanitarie e
Osservazione Epidemiologico - Servizio 2 Formazione e Comunicazione:

- n. 2533 del 02.12.2011 con il quale è stata disposta la riqualificazione in OSS degli
operatori in servizio presso strutture pubbliche e private del Servizio Sanitario Regionale
(SSR) con qualifiche OSA, OTA e ADEST;
- n. 2471 del 23.12.2013 — “Manuale di accreditamento di provider ECM della Regione
siciliana ";
- n. 1613 dell’8.10.2014 — “Riqualificazione in Operatore Socio Sanitario”;
- n. 560/2017 - “Nuova Disciplina per l’effettuazione dei corsi di riqualifica in Operatore
Socio Sanitario - anni 2017-2018”;
- n. 377 del 12.03.2019 - “Disciplina per la effettuazione dei corsi di riqualificazione in

Operatore Socio Sanitario anni 2019/2020;
- n. 475 del 24.06.2020 - “Disposizioni transitorie OSS e ASO di cui ai DD. AA. n.

2533/2011, n. 377/20]9 e n. 1649/2019 — Corsi di riqualificazione OSS e qualificazione
ASO”;
- n. 736 del 12.08.2020 - “Disciplina per ] ’efi“ettuazione dei corsi di qualifica in

Operatore Socio Sanitario (1000 ore) ai sensi dell’Accordo Stato Regioni del 22.02.200]
— anni 2020-2022”;
- n. 738 del 12.08.2020 - ” Disciplina per ! ’ejfettuazione de Corsi di riqualificazione de

Corsi d riqualificazione in Operatore Socio sanitario — proroga validità e parziale
modifica D.A. n.3 77/20]9”

Il D.D.G. n. 390 del 26.05.2020 ” Disposizioni transitorie esamifinali per attività formative
di cui al D.A. 377/2019 Corsi riqualificaOSS



Visti:
- L’istanza presenta presso quest’Amas dall’Ente

di Formazione “Associazione Atlantic” con sede

legale a Palagonia in Circonvallazione n. 35, assunta
al protocollo generale n.3349 del 17.02.2022,

per la stipula di apposite convenzioni per
l’espletamento dei tirocini pratici per i quali sono state

trasmesse bozze di convenzione nell’ambito
dei seguenti corsi:

- OSS RQ 1 067 21 per n. 6 allievi per espletare un
tirocinio di 240 ore, autorizzato con D.D.S.

n. 886 del 23.09.2021

- OSS STD 054 21 per n. 8 allievi per espletare un
tirocinio di 240 ore autorizzato con DDS.

n. 938 del 06.10.2021;

- la nota n. lO44/DSA del 17.05.2022con la quale il Direttore Sanitario di quest’Amas
Garibaldi ha

espresso “parerefavorevole” all’espletamento
dei tirocini relativi per entrambi i corsi;

—la nota, prot. n. 05031/DS del 19.05.2022, con la quale il direttore F.F. del P.O.
di Nesima Dott.ssa

Graziella Manciagli, per entrambi i suddetti corsi, ha
nominato quale Tutor aziendale di tirocinio il

Dott. Stellario Chiovè;

- le bozze di convenzione di cui si riportano
di seguito le principali clausole:

- “. . . l’Ente organizzatore garantisce che i tirocinanti sono coperti con assicurazione
"

- “... il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro…
“;

- “... l’Ente organizzatore garantisce che durante lo svolgimento delle attività il

tirocinante è tenuto a:
- Svolgere le attività previste dalle “Linee guida per la riqualificazione in Operatore

Socio Sanitario ” » allegato 1 DA. n. 3 77 del 12.03.20] 9 allegato 1 al D.A. ...;

L ’Ente Ospitante è tenuto a:
-Monitorare ! ”allievo durante l’attività di tirocinio;

— Garantire che il tutor di tirocinio svolga il compito di orientare e supervisionare il

tirocinante nelle attività. Per ciascun allievo in base alla presente Convenzione, il

tutor di tirocinio dovrà registrare giornalmente sul libretto di tirocinio:

- le ore svolte;
- l’orario di ingresso e di uscita;

- le attività svolte
- è tenuto altresì ad esprimere una valutazione sintetica

sull’andamento delle attività

svolte dal tirocinante...
- “... la convenzionedecorre dalla data di sottoscrizione e

terminerà quando i tirocinanti

avranno completato le ore di tirocinio previste dal corso...
”;

- le bozze di convenzione firmate digitalmente e trasmesse dall’Ente
di Formazione “Associazione

Atlantic”:
- OSS RO 1 067 21 per n. 6 allievi per espletare un tirocinio

di 240 ore, autorizzato con D.D.S.

ri. 886 del 23.09.2021 — prot. generale n. 9862 del 26.05.2022;

- OSS STD 054 21 per n. 8 allievi per espletare un tirocinio
di 240 ore autorizzato con D.D.S.

n. 938 del 06.10.2021 prot. generale n. 9854 del 26.05.2022;

Ritenuto di riservarsi di verificare l’attivazione
dell’assicurazione e degli adempimenti INAIL peri

quali l’ente di formazione s’impegna alla loro attivazione contestualmente all’avvio del tirocinio

pena il mancato avvio dello stesso;



Ritenuto di approvare e sottoscrivere digitalmente le allegate bozze di convenzione proposte

dall’Ente di “Associazione Atlantic” con sede legale a Palagonia in
Circonvallazione n. 35, parte

integrante del presente atto;

Ritenuto di autorizzare l’espletamento presso questa Azienda dei tirocini formativi degli
allievi

frequentanti i seguenti corsi:
— OSS RQ 1 067 21 per n. 6 allievi per espletare un

tirocinio di 240 ore, autorizzato con
D.D.S.

n. 886 del 23.09.2021

- OSS STD 054 21 per n. 8 allievi per espletare un
tirocinio di 240 ore autorizzato con DDS.

n. 938 del 06.10.2021;

Ritenuto di trasmettere copia della presente deliberazione e delle convenzioni alla direzione

sanitaria Aziendale ed al Legale Rappresentante
dell’Ente di Formazione “Associazione

Atlantic”;

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell’odiema proposta e la sua conformità alla

normativa disciplinante la materia trattata ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla

L.190/2012.
Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa,
che qui s‘intendono integralmente riportate

e trascritte:

Approvare e sottoscrivere digitalmente le allegate bozze di convenzione proposte
dall’Ente di

formazione “Associazione Atlantic” con sede legale a Palagonia in Circonvallazione n. 35, parte

integrante del presente atto;

Autorizzare l’espletamento presso questa
Azienda dei tirocini formativi degli allievi

frequentanti i

seguenti corsi:
- OSS RQ 1 067 21 per n. 6 allievi per espletare un

tirocinio di 240 ore, autorizzato con DDS.

n. 886 del 23.09.2021

- OSS STD 054 21 per n. 8 allievi per espletare un
tirocinio di 240 ore autorizzato conDDS.

n. 938 del 06.10.2021;

Trasmettere copia della presente deliberazione e delle convenzioni alla direzione sanitaria

Aziendale ed al Legale Rappresentante dell’Ente
di Formazione “Associazione Atlantic”;

Munire la presente della clausola della immediata esecutività per poter consentire l’avvio dei

tirocini e la relativa conclusmne nei tempi.

Allegati: CONVENZIONIcorsi (parte integrante):
— OSS RQ 1 067 21, autorizzato con D.D.S. n. 886 del

23.09.2021 — prot. generale n. 9862

del 26.05.2022;
»

- OSS STD 054 21 per n. 8 allievi per espletare un tirocinio di
240 ore autorizzato con

D.D.S. n. 938 del 06.10.2021 prot. generale n.
9854 del 26.05.2022;

Il Capo Settor de ,a U.O. . Affari Generali
(Do s Qrgiìa g )



IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di delibera che qui si
intende riportata e trascritta, quale parte integrante e

sostanziale del presente provvedimento;

Preso Atto della attestazione di legittimità e di conformità
alla normativa disciplinante la materia

espressa dal dirigente che propone la presente
deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore
Amministrativo del Direttore Sanitario aziendale;

D E L I B E R A

Approvare e sottoscrivere digitalmente le allegate bozze di convenzione proposte dall’Ente di

“Associazione Atlantic” con sede legale a Palagonia in
Circonvallazione n. 35, parte integrante del

presente atto;

Autorizzare l’espletamento presso questa Azienda
dei tirocini formativi degli allievi frequentanti

i

seguenti corsi:
- OSS RQ 1 067 21 per n. 6 allievi per espletare un

tirocinio di 240 ore, autorizzato con D.D.S.

n. 886 del 23.09.2021

- OSS STD 054 21 per n. 8 allievi per espletare un
tirocinio di 240 ore autorizzato con D.D.S.

n.938 del 06.10.2021;

Trasmettere copia della presente deliberazione e delle convenzioni alla direzione sanitaria

Aziendale ed al Legale Rappresentante dell’Ente di
Formazione “Associazione Atlantic”;

Munire la presente della clausola della immediata esecutività per poter consentire l’avvio dei

tirocini e la relativa conclusione nei tempi.

Il Direttore Amminstrativo
Il Dirett e Sanitario

(dott. GiovanniA nino)

Il Segretari

ttl…ltla…% lon
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25/05/22, 12:38 Posta di ARNAS Garibaldi - POSTA CERTIFICATA: CONVENZIONE DI TIROCINIO Uur<>u una nu . ….

Qp$j&\tifi W ffà la;m
ProtocolloGenerale <protocollogenerale@arnasgaribaldi.it>

POSTA CERTIFICATA:CONVENZIONEDI TIROCINIO CORSOOSS RG 1 067 21

1 messaggio

Per conto di: associazioneatla_ntic@pec.it <posta-oeriificata@pec.aruba.ii> 26 maggio 2022 12:19

Rispondi a: associazioneatiantic@pec.it
A: "protocollo.geiz 'a‘ale" <protocolio.generale@pec.ao-garibaldi.ctit>

Messaggio di posta certificata % .

A
H

Il giorno 26/05/2022 alle ore 12:19:30 (+0200) il messaggio
"CONVENZIONE DI ili-'<OCINIO CORSOOSS RQ 1 067 21" ‘e stato inviato da "associazion tlantic@pec.it”

indirizzato a: ‘

protocollo…generale@pec.ao-garibaldi.ct.it

II messaggio originale è incluso in allegato.
Identific-arimmes:aggraz cuacé.88h20220526121930.21134 877.2.66@pec.arubait

l' <associazioneatlantic@pec.ii>
nerale" <pre‘imccilo.generaie@pec.ao—garibaldi.ct.it>

From: "assoc Zlonearianîic@pec.l
To: ”protocolt
Cc:
Bcc:
Date: Thu. 25 lvl.ay ’

Subject: CGN‘JEMJOI
Buongiorno

L—‘.— "3200
TIROCINIOCORSO DSS RG 1 087 21D'.

in allegano ;-.': :.ramne:te Ia convenzione di tirocinio firmata digitalmente per il corso OSS RQ 1

067 21.

Distinti Saluti
Ass. A‘Ifirfiiv

M…...m... ... ….... ..>-…,… ....…<………n_…-….-
2 allegati

D datinna-st.».gr;.
“( Ames Garibaldi

D 05? —

v

i ' :. .“. ». .
Prot. nr 0009862 del 26/05/2022

674K
Entrata

REGIONE SICILIANA
A.R.N.è.Î%'GARIBALDPA N I A

STRUTTURA AFFARI GENERALI

27 MAG. 2022

Prot. N° .2.3:.à5{.11\fl..1r/7…..……..…

ARR IV0

https‘J/mailg: '»;‘= . “WY-i‘ .': ‘E'J-/IH_'KÌZ||qA7—WSBHBPdJmCCMIJIFOvri5ngJ6yD/u/O/?ik=3b6760b577&vi9w=p1&5e3rd1=all&per...
1/1



Allegato D

SCHEMADI CONVENZ!ONEDlTIROCINIO

Corso di riqualificazione in Operatore Socio Sanitario (OSS) ai sensi del Decreto Assessorato
regionale della

Salute DA. 377 del 12.03.2019

Tra

L'Ente Ospitante ”ARNASGaribaldi” con sede legale in P.zza Santa Maria del Gesù, 5, Catania (CT)

P.iva 04721270876 rappresentatodal Direttore Generale
dott, Fabrizio De Nicola

E

L’ente Organizzatore "AssociazioneAtlantic” con sede legale in Circonvallazione,
35, Palagonia (CT)

P.IVA: 05432910874 rappresentatoda Gaetano Piccitto- Provider ECM 613

Sl CONVIENE QUANTO SEGUE

Art.1

L’ente Ospitante si impegna ad accogliere presso
la propria struttura del PD.Garibaldi

Nesima n. 6

tirocinanti su oroposta del!‘Enteorganizzatore.

«‘ discenti sono i"egolariiiente iscritti al corso codice
ll) RG 055 1 067 21 denominato ”Corso di

riqualificazione in OperatoreSocio
Sanitario”

lata—re un tirocinio di n… 240 ore che dovrà svolgersi, compatibilmente
oon le

te, del al per un massimo di 7 ore
al giorno e di 36

diurne.

\ discenti dovra-mo

esigenze deil’ii te asp

ore Gettin'-anal. neilr;

Art.2

Durante in svolgimento del tirocinio l'attività formativa ve
rrà seguita e verificata da un tutor

di tirocinio,

con la qualifica di infermiere, designato
dall’Enteospitante in veste di re5ponsabile

didattico-organizzativo.

Per lo svolgimento di tale attività, previsto durante il normale
orario di lavoro, non verrà corrlsposto

compenso.
Art.3

|Tirocìnantì sono coperti da polizza assicurativa,
a carico dell’ente organizzatore,

contro infortuni che

dovessero verificarsi durante lo svolgimento del tirocinio, nonché con
assicurazione di responsabilità civile

per Liana!i che dovessero involontariamente causare a terzi (persone elo cose) durante
l'effettuazione

delle predette attività.
in casu :.‘ eme durante lo svolgimento dell’attività ci tirocinio,

il soggetto ospitante s’ impegna a

segnalare .
: itemg::l previsti della normativa vigente, agli istituti

assicurativi facendo

riferimento .=.‘ numero della polizza sottoscritta dall’Ente Organizzatore.



Art.::

Il titolare dell’Ente ospitante, a conoscenza delle sanzioni penali
previste dall’Art. 76 del D.P.R. 28

Dicembre 200 rii-45, dichiara sotto la propria responsabilità che:

& La sede di svolgimento del tirocinio ‘e conforme alle previsioni in materia di sicurezza ed igiene degli

ambienti di lavoro in conformità alle previsioni del D.P.R 22 ottobre 2001, n. 462, del 22 gennaio

2008, n. 37, del D.M. 10 marzo 1998, D.P.R. 1 agosto 2011, N. 151 , del D.P.R. 6 giugno 2001, n.380,

della L.R.1i novembre 2009, n.19 e del D.Lgs. 9 apriìe 2008, n. 81;

Ai sensi dell’en. 38, del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
alla presenteConvenzioniviene allegata

fotocopia non autenticata di un valido documento d'identità del soggetto dichiarante.

Art.5

il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro.

Art.6

Durante lo svolgimento delle attività il tirocinante è tenuto a:

e svolgere le attività previste dalle " Nuove Linee guida perla riqualificazione in Operatore

Socio :Saiiit:rio - Anni 2019 - 2022" -Allegato 1 a: D.A. n. 577 de112.03.2019;

1- rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute nei luoghi di lavoro;

»… ’na"'=neru ‘a ha “a risen!atezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze

.ione al lavoro svolto durante il tirocinio.
'

' ten-nto a:
»— mon .nrar° l’=llìevo durante l’attività- di tirocinio;

' ' a ': il tirocinante nelle attività.

ai di tirocinio dovrà registrare giornalmentesul
Per Ciascun ' "

libretto »::

Arl“. '}

Il soggetto promo-une garantisce un rimborso forfeîtafio perla gestione amministrativa per l’intero

periodo di sw to della stessa pari ad € 200 fino a 15 tirocinanti, e di € 300 da 15 a 25 Tirocinanti;

e..enis convenzione non scaturisu:nuoneri finanziari per l'Ente ospitante.Delia dim.-lr. o..

ARES

‘: "= deila data di sottoscrizione e terminerà quando itirocinanti avrannocompletato

& "i LF.

."V’ u.DlRETT0 _

ENE”
0Dott. Fab



GIDE/22, 12:33 Posta di ARNAS Garibaldi - POSTA CERTIFICATA: CONVENZIONE DI TIROCINIO

WMS … ”ii/55h
,

Protocollo Generale <protocolIogenerale@arnasgaribadi.it>

POSTA CERTIFICATA: CONVENZIONE DI TIROCINIO
1 messaggio

Per conto di: associazioneatlantic@pec.it<posta-oertificata@pec.aruba.it>
' 26 maggio 2022 12:03

Rispondi a: associazioneatlantic@pec.iî
A: "protocollo.genenale'<protooollo.generale@pec.aogaribaldictit>
Cc: fcassarìno@amasgaribaldi.it N C“ '

Messaggio di posta certificata

Il giorno 26/05/2022 alle ore 12:03:25 (+0200) il messaggio
'CONVENZIONE DI TIROCINIO" è stato inviato da "associazioneatlantic@pec.it'

indirizzato a:
fcassarlno@arnasgaribaldijt protocollo.generale@pec.ao-garibaldi.ct.ìt

Il messaggio originale è incluso in allegato.
Identificain‘o messaggio: opec293 H .20220526120325.15098.220.1.68@pec.arubajt

—-———— Messaggio inoliralo -------
From: "associazioneatlantic@pecjt" <assocìazioneatlantic@pec.it>
To: 'protocollo.generale"<protoooIlogenerale@pec.ao-garibaldi.ct.it>
Cc: fcassarino@arnasgaribaldi.it
Bcc:
Date: Thu, 26 Max. UE:? 22:03:19 ”3200
Subject: CONVENZIONE DI TIROCINIO

Buongiorno

in allegato si irasmeite la convenzione di tirocinio firmata digitalmente per il corso 088 STD

054 21 .

Distinti Saluti
Ass. Atlantic

Ames Garibaldi
Prot. nr. 0009854 del 26/05/2022

“_
Entrate

2 allegati

D datìcefl.xmi
1K

D 055 ETS 1154 ? I__GARIBALDLdep7m
671K

REGIONE “I
A.R.N.A.S. "ÉA‘FÎIIBLAIIÎJINA

(: A T A N | A
STRUTTURA AFFARI GENERALI

2? MAB. 2022

Prot. N° ..2:.à.étéi.[flfi.lzé. ............
ARR IVO

hflne'"mail.nooole.com/maillb/ALGKCIOZBTtbPEWÌlUKj2quT-WSBHanJmCCMbIFOVHSXQGJSyD/uIO/?ìk=3b6760b577&vîew=pt&searoh=all&per.
.. 1/1



Allegato D

SCHEMADI CONVENZIONEDI TIROCINIO

Corso di qualificazione in OperatoreSocio Sanitario (055) ai sensi
del Decreto Assessorato regionale della

Salute DA. 736 del 12.08.2020

Tra

L'EnteOspitante "ARNAS Garibaldi” con sede legale in P.zza Santa Maria del Gesù, 5, Catania (CT )

P.Iva 04721270876 rappresentatodal Direttore Generale dott. Fabrizio De Nicola

E .

L’ente Organizzatore "AssociazioneAtlantic" con sede legale in
Circonvallazione,35, Palagonia (CT)

P.IVA: 05432910874 rappresentato da Gaetano Piccitto—- Provider ECM 613

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Art.1

L’enteOspitante si impegna ad accogliere presso la propria struttura del P.O. GaribaldiNesima n. 8

tirocinanti su proposta dell’Ente organizzatore.

I discenti sono regolarmenteiscritti al corso codice ID 055 STD 054 21 denominato "Corso inOperatore

Socio Sanitario”

! discenti dovranno espletare un tirocinio di n. 450 ore che dovrà svolgersi, compatibilmente con le

esigenze dell’Enteospitante, dal al per un massimo di 7 ore al giorno e di 36

ore settimanalinelle ore diurne.

Art.2

Durante lo svolgimento del tirocinio l'attività formativa verrà seguita e verificata
da un tutor di tirocinio,

con la qualifica di infermiere, designato dall'Ente ospitante in veste di responsabile didattico-organiuathlo.

Per lo svolgimento di tale attività, previsto durante il normale orario di lavoro, non verrà corrisposto

compenso.

Art.3

|Tirocinanti sono coperti da polizza assicurativa, a carico dell‘ente organizzatore,
contro infortuni che

dovesseroverificarsi durante lo svolgimento del tirocinio,
nonché con assicurazione di responsabilità civile

per i danni che dovessero Involontariamente causare a terzi (persone elo cose) durante l’effettuazione

delle predette attività.
In caso di incidente durante lo svolgimento dell‘attività di tirocinio, il soggetto ospitante s’ impegna a

segnalare l’evento, entro i tempi previsti della normativa vigente, agli istituti
assicurativi facendo

riferimento al numero della polizza sottoscrittadall'Ente Organizzatore.



Art.4
Il titolare dell’Ente ospitante, ;; conoscenza delle sanzioni penali previste dall'Art. 76 del D.P.R. 28

Dicembre 200 n.445, dichiara sotto la propria responsabilità che:

0 La sede di svolgimento del tirocinio è conforme alle previsioni in materia di sicurezza ed igiene degli

ambienti di lavoro in conformità alle previsioni del D.P.R 22 ottobre 2001, n. 462, del 22 gennaio

2008, n. 37, del D.M. 10 marzo 1998, D.P.R. 1 agosto 2011, N. 151 , del D.P.R. 6 giugno 2001, n.380,

della LR.11 novembre 2009, n.19 e del D.Lgs. 9 aprile 2008, n.81;
Ai sensi dell’art. 38, del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla presente Convenzioniviene allegata

fotocopia non autenticata di un valido documento d’identità del soggetto dichiarante.

Art.5

Il tirocinio non costituisce rapportodi lavoro.

Art.6

Durante lo svolgimento deile attività il tirocinante ‘e tenuto a:

' svolgere le attività previste dalle " Nuove Linee guida perla qualificazione in OperatoreSocio

Sanitario - Anni 2020 - 2022”—Allegato 1 al D.A. n. 736 dei 1208.2020:

- rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute nei luoghi di lavoro;

" menr°nero la neceSsaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze
acquisite in relazione al lavoro svolto durante il tirocinio.

L'Ente Ospitante è tenuto a:

' monitorare l’allievo durante l'attività di tirocinio;
Il '€‘-“CU!“ di tirocinio ha .i compito di orientare la supervisionare il tirocinante nelle attività.

Per ciascun allievo in base alla presente Convenzione, il tutor di tirocinio dovrà registrare giornalmente sul

libretto di îEi'oci ":
= le ore sac—He;

! i’u ac- e di uscita;
! ie :}..lb-ÈÉJ Svu:lì=u

Art. 7

Il soggetto promotore garantisce un rimborso forfettario per la gestione amministrativa per l’intero

periodo di svcigimento della stessa pari ad € 200 fino a 15 tirocinanti, e di € 300 da 15 a 25 Tirocinanti;

Dalla stipuia della presente convenzione non scaturiscono oneri finanziari per l'Ente ospitante.

Art.8

La convenzione decorre dalla data di sottoscrizione e terminerà quando i tirocinanti avrannocompletato
le ore di ti.ocinìo (:.‘e‘v‘rste dal corso.

, . . /Data 116 leniJrîiio/.Oìliì

… !


